EESTI AKADEEMILISE ORIENTAALSELTSI POHIKIRI

1. ULDSTTED

1.1. Eesti Akadeemiline Orientaalselts (pohikirjas edaspidi Selts) on akadeemiline
mittetulundusiihing.

1.2. Selts on eradiguslik juriidiline isik koos koigi sellest tulenevate diguste ja kohustustega;
tal on arveldusarved pangaasutustes, timarpitsat, kirjaplank ja stimboolika.

1.3. Seltsi asukoht on Tartu linn, Eesti Vabariik.

1.4. Seltsi ametlik nimetus on Eesti Akadeemiline Orientaalselts, ametlik liihendnimetus on
EAOQ. Seltsi ingliskeelne nimetus on Estonian Oriental Society.

1.5. Selts juhindub oma tegevuses mittetulundusiihingute seadusest, teistest Eesti Vabariigi
territooriumil kehtivatest digusaktidest ja kdesolevast pdhikirjast.

2. SELTSI TEGEVUSE EESMARGID JA NENDE SAAVUTAMISE VAHENDID
2.1. Seltsi eesmérkideks on:

2.1.1. Aasia ja teiste euroopaviliste kultuuride uurimine ja tutvustamine ning
objektiivse pildi kujundamine nendest;

2.1.2. maailma orientalistikateaduse ajaloo ja uusimate saavutuste tutvustamine.
2.2. Oma eesmirkide teostamiseks Selts:

2.2.1. moodustab komisjone, toimkondi, véljaannete toimetusi ja spetsialiseeritud
asutusi;

2.2.2. annab vilja erialaseid triikiseid;

2.2.3. korraldab avalikke ja kinniseid Tritusi, kaasa arvatud rahvusvahelised ja
tileriigilised konverentsid ning seminarid;

2.2.4. kasutab rahvusvahelisi, lleriigilisi ja ametkondlikke publitseerimisvdoimalusi ning
massiteabevahendeid;

2.2.5. teeb koostddd teiste asutuste, organisatsioonide ja isikutega Eestis ja vélismaal.

2.3. Selts abistab Tartu Ulikooli orientalistikakeskust ja teisi orientalistikaga tegelevaid teadus-
ja huviasutusi, -organisatsioone ja isikuid.

2.4. Seltsil on oma raamatukogu ja arhiiv.

3. SELTSI LIIKMESKOND, LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Seltsil on tegev-, kirjavahetaja-, au- ja toetajalitkmed. Seltsi liikkmetel on eesdigus osaleda
ja esineda Seltsi Uiritustel ning avaldada oma t6id Seltsi véljaannetes.



3.2. Tegevliikmeks voib iildjuhul astuda iga Eesti territooriumil elav akadeemilise haridusega
isik, kes tunnistab Seltsi pohikirja ja kelle tegevus on vahetus seoses Seltsi eesmarkidega.
Tegevliikme Seltsi vastuvotmise ja Seltsist vdljaarvamise otsustab Seltsi juhatus.

Tegevliige:

3.2.1. voib valida ja olla valitud Seltsi juht- ja todorganitesse ning tal on otsustav
hadledigus Seltsi iildkoosolekul;

3.2.2. maksab iga-aastast liikmemaksu, mille suuruse méaéirab kindlaks tildkoosolek;

3.2.3. arvatakse Seltsist vilja isiku surma korral, isikliku avalduse esitamisel, jooksva
aasta litkkmemaksu tasumata jatmisel peale kuuekuise ooteaja moddumist ning siis kui
tema tegevus ldheb vastuollu Seltsi pohikirjaliste eesmirkidega.

3.3. Kirjavahetajaliikmeks voib iildjuhul isikliku kirjaliku avalduse alusel astuda iga véljaspool
Eestit elav orientalist, kes soovib osaleda Seltsi tegevuses, samuti Eestis elav orientalist, kes
mingil pdhjusel ei saa voi ei soovi astuda Seltsi tegevlitkmeks. Kirjavahetajaliikme Seltsi
vastuvotmise ja Seltsist viljaarvamise otsustab Seltsi juhatus.

Kirjavahetajaliige:
3.3.1. et maksa liikmemaksu ja tal ei ole otsustavat hadledigust Seltsi tildkoosolekul;
3.3.2. arvatakse Seltsist vilja isiku surma korral voi isikliku avalduse esitamisel.

3.4. Auliitkmeks vdidakse valida isik, kellel on orientalistika edendamisel ja propageerimisel
eriti suuri teeneid ning samuti isik, kes on osutanud Seltsile erilisi teeneid. Auliikme valib Seltsi
iildkoosolek juhatuse ettepanekul konsensuse alusel. Auliige ei maksa liikmemaksu ja tal on
Seltsi tildkoosolekul otsustav hddledigus. Aulitkme staatus on igavene.

3.5. Toetajalitkmeks voib lildjuhul astuda iga juriidiline isik, kes tunnistab Seltsi pohikirja ning
soovib kaasa aidata Seltsi eesmirkide teostamisele. Seltsi juhatus sOlmib iga toetajalitkmega
eraldi kahepoolse téhtajalise lepingu, milles méératakse kindlaks mdlemapoolsed vastastikused
oigused ja kohustused ning iga- aastane litkmemaks. Toetajaliikmetel ja nende esindajatel ei
ole Seltsi iildkoosolekul otsustavat hailedigust. Toetajaliikme litkmeksolek 16peb lepingu
16ppemisel.

3.6. Igal Seltsi litkmel on digus omal soovil Seltsist vilja astuda.

4. SELTSI STRUKTUUR JA JUHTORGANID

4.1. Seltsi kdrgeimaks organiks on iildkoosolek, mis kutsutakse korraliselt kokku vihemalt iiks
kord aastas. Erakorralist tildkoosolekut on digus kokku kutsuda juhatusel voi vdhemalt 1/10
Seltsi tegevliikmete kirjalikul ndudmisel pShjust éra niidates. Uldkoosoleku kokkukutsumisest
peab ette teatama vdhemalt 14 pdeva enne koosoleku toimumist. Seltsi tildkoosolekul on
otsustav haidledigus Seltsi tegevlitkmetel ja aulitkmetel.

4.2. Uldkoosolek on otsustuspidev sdltumata kohal olevate liikmete arvust. Otsused vdetakse
vastu kas avalikul voi salajasel héddletamisel lihthddlteenamusega. Pohikirja muutmiseks on
vajalik 2/3 tildkoosolekul osalejate poolthiiled.



4.3. Uldkoosolek on pidev otsustama koiki Seltsi tegevusega seotud kiisimusi. Tema
ainupadevusse kuulub:

4.3.1. Seltsi pohikirja vastuvdotmine ning selle muutmine ja tdiendamine;
4.3.2. Seltsi juhatuse valimine ja juhatuse liikmete arvu kindlaksmééaramine;
4.3.3. Seltsi iga-aastase tegevlilkmemaksu suuruse kindlaksméairamine;
4.3.4. Seltsi revisjonikomisjoni valimine;

4.3.5. juhatuse poolt esitatava aastaaruande kinnitamine.

4.4. Juhatus valitakse iildkoosoleku poolt kolmeks aastaks, ta juhib Seltsi tegevust
iildkoosolekute vaheaegadel, tuleb kokku vastavalt vajadusele ja annab oma tegevusest aru
iildkoosolekule.

4.5. Juhatusse kuuluvad president, juhataja (asepresidendi staatuses), teadussekretdr ja
iilejadnud litkmed, kelle arvu ja funktsioonide iile otsustab iildkoosolek ja kes valitakse
iildkoosoleku poolt igaiiks eraldi.

4.6. Juhatus on otsustuspédev, kui kohal on vdhemalt pool juhatuse litkmetest. Juhatus votab
vastu otsuseid kas avalikul voi salajasel hiddletamisel. Juhatuse koosolekust on nduandva
hééledigusega digus osa votta koigil Seltsi litkmetel.

4.7. Juhatus:
4.7.1. tegeleb Seltsi jooksva t60 ja finantstegevuse juhtimisega;
4.7.2. korraldab to6komisjonide kaudu Seltsi teadus- ja valgustustood;
4.7.3. jélgib tildkoosoleku otsuste tditmist;

4.7.4. peab litkmete arvestust, vOtab vastu ja arvab vilja Seltsi tegev- ja
kirjavahetajalitkmeid ning sdlmib lepinguid toetajalitkmetega;

4.7.5. koordineerib Seltsi koostddd Tartu Ulikooli ja teiste asutuste, organisatsioonide
ja isikutega.

4.7.6. palkab tootajaid ja sdlmib nendega todlepinguid,

4.8. Juhatuses on esindusdigus kas presidendil voi asepresidendil voi koigil juhatuseliikmetel
koos kui iildkoosolek ei otsusta teisiti.

S.SELTSIREVIDEERIMINE

5.1. Seltsi pohikirja tditmise ja finantsmajandusliku tegevuse revideerimiseks valib
tildkoosolek iiheks aastaks kolmeliikmelise revisjonikomisjoni, kes valib enda seast esimehe.
Revisjonikomisjon annab oma t66 tulemustest aru iildkoosolekule ja teeb vastavalt vajadusele
avaldusi juhatusele.

5.2. Revisjonikomisjon viib kalendriaastas 14dbi vihemalt {ihe korralise revisjoni, mille
tulemused ta esitab iildkoosolekule. Revisjonikomisjonil on Oigus ldbi viia erakorralisi



revisjone, mille tulemustest ta informeerib iildkoosolekut. Juhatus on kohustatud andma
omapoolseid selgitusi revisjonikomisjoni poolt tehtud markuste kohta.

5.3. tildkoosolek voib nduda juhatuselt Seltsi tegevuse kontrollimiseks audiitori kutsumist,
kellele makstava tasu suuruse kehtestab tildkoosolek.

6. SELTSI VARA JA VAHENDID NING NENDE KASUTAMINE
6.1. Seltsi vara ja vahendid moodustuvad:

6.1.1. litkmemaksudest;

6.1.2. sihteraldistest;

6.1.3. annetustest;

6.1.4. kirjastustegevuse tuludest;

6.1.5. muudest seadusega lubatud tuludest.
6.2. Seltsi vara ja vahendeid kasutatakse:

6.2.1. Seltsi asjaajamise korraldamiseks, tootajatele tootasude maksmiseks, vajaliku
inventari soetamiseks ja komandeeringuteks;

6.2.2. konverentside, seminaride ja muude iirituste korraldamiseks;
6.2.3. erifondide ja sihtkapitalide moodustamiseks;

6.2.4. Seltsi litkmetele materiaalse abi osutamiseks vastavalt juhatuse poolt kehtestatud
korrale;

6.2.5. lepinguliste todde eest tasumiseks;
6.2.6. kirjastustegevuse arendamiseks;
6.2.7. pohikirjalistest eesmérkidest tuleneva vajaliku majandustegevuse arendamiseks.

6.3. Seltsi vara ja vahendeid kasutab ning késutab Seltsi juhatus, kes kannab ka vastutust nende
otstarbeka ja sihipdrase kasutamise eest.

7. SELTSI POHIKIRJA VASTUVOTMINE, MUUTMINE JA TAIENDAMINE

7.1. Seltsi pohikirja vastuvotmise, muutmise ja tdiendamise digus on ainult tildkoosolekul.
Pohikiri registreeritakse seadusega ettendhtud korras. PShikiri joustub vastuvotmise péeval,
sellel ei ole tagasiulatuvat joudu.

8. SELTSI REORGANISEERIIINE JA LOPETAMINE

8.1. Seltsi reorganiseerimine voi 10petamine toimub ainult {ildkoosoleku otsusega, kui otsuse
poolt héddletab vihemalt 3/4 kdikidest Seltsi tegevlitkmetest.



8.2. Seltsi reorganiseerimise otsuses nimetatakse Seltsi digusjarglane, kellele 1dhevad iile Seltsi
oigused ja kohustused, ning tehakse vastavad muudatused Seltsi pShikirjas, mis registreeritakse
ettendhtud korras.

8.3. Selts 1opetatakse:
8.3.1. kui iildkoosolek peab vajalikuks 10petada Seltsi tegevuse;
8.3.2. kui Seltsi liikkmete arv langeb alla kolme;
8.3.3. halduskohtu otsuse alusel.

8.4. Seltsi 10petamise otsuse vastuvotmise korral valitakse tildkoosolekul 16petamiskomisjon
ning médratakse kindlaks komisjoni asukoht ja volitused, Seltsi 10petamise kord ja tdhtaeg.

8.5. Seltsi 1petamisel antakse Seltsi arhiiv, raamatukogu ja muud varad iile Tartu Ulikoolile.

Esialgne pohikiri vastu voetud Seltsi tildkoosolekul 22. veebruaril 1999. a.
Punktide 4.1 ja 4.2 sonastust on muudetud 25.09.2021 toimunud Seltsi iildkoosolekul.

Punkti 8.5 sOnastust on muudetud 26.09.2025 toimunud Seltsi tildkoosolekul.



